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INTRODUCCIÓN

El estado Colombiano está relacionado con tres entornos fundamentales los cuales

están referenciados en el Plan General de Contabilidad Pública como lo son el entorno

jurídico, social y económico, que integran el Sistema Nacional de Contabilidad

Pública (SNCP), indicando los lineamientos y restricciones que se deben llevar a cabo

en relación con los objetivos del estado.

El Sistema Nacional De Contabilidad Pública, no se debe visualizar como un

reglamento donde se deben ceñir a ellas, sino como una herramienta que facilita la

expresión de la información contable pública de una manera más coherente, efectiva, y

transparente en la rendición de cuentas al Estado
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OBJETIVO GENERAL

Comprender la organización y las funciones de las entidades públicas, en el manejo de

los recursos, el tratamiento y aplicación del Sistema Nacional De Contabilidad

Pública en relación con el entorno jurídico, económico y social

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

● Identificar los componentes del Sistema Nacional De Contabilidad Pública por

medio de los entornos que lo componen.

● Conocer los fines y propósitos. del Sistema Nacional De Contabilidad Publica

● Conocer las pautas básicas que posee el Estado para llevar a cabo los planes y

estrategias para el logro de sus objetivos.
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CARACTERIZACIÓN DEL ENTORNO DEL SECTOR PÚBLICO COLOMBIANO

El sector público colombiano está muy relacionado con los fines y propósitos del

estado compuesto por un ambiente de aspectos jurídicos, económicos y sociales, los

cuales caracterizan el sistema nacional de contabilidad pública (SNCP), compuesto

por normas, procedimientos, instructivos y reglas que facilitan y condicionan el

desarrollo de la nación, así como la elaboración de informes y su respectiva

interpretación.

ENTORNO JURÍDICO

Este entorno está compuesto por la por las ramas del poder público como lo son la

ejecutiva, legislativa y judicial, divididos en niveles nacionales y territoriales y

sectores central y descentralizado, quienes tienen como función el desarrollo político,

económico y social del país, estableciendo limitaciones, leyes y normas que exijan una

correcta destinación de los recursos con los que dispone cada entidad del estado.

El estado tiene como objetivo fundamental, el bienestar del pueblo para lo cual

desarrolla unos planes y estrategias con las cuales desea cumplir ese cometido, pero

ciñéndose a unas normas y procedimientos de los cuales no puede desviarse siguiendo

un marco jurídico.

El diseño, ejecución y administración de las funciones que desarrolla el estado en su

entorno jurídico va encaminado a la producción de bienes y servicios públicos, la

distribución de rentas y riquezas, mantener el orden público, jurídico y la gestión fiscal

todo ello para el beneficio general.

En el estado las entidades públicas y los servidores públicos se encuentran obligados

por el entorno jurídico a cumplir ciertos parámetros exigidos por la ley de acuerdo con
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los regímenes, manuales de procedimientos y políticas de gobierno de acuerdo al cargo

y función que desempeñe tomando decisiones adecuadas hasta el alcance que le

permita la ley.

Así como se tienen limitaciones en cuanto a la toma de decisiones, las entidades y

servidores públicos también están en la obligación de rendir cuentas de la distribución

e inversión de los recursos públicos sometidos a supervisión, control y evaluación del

desempeño administrativo tanto del funcionario como de la entidad, observando los

principios de la función administrativa como son: igualdad, moralidad, eficacia,

economía, celeridad, imparcialidad y publicidad.

ENTORNO ECONÓMICO

Este entorno maneja dos partes que se rigen según su función económica, una es la del

gobierno en general y otra la de las entidades públicas.

Las entidades que hacen parte del gobierno en general encaminadas al bienestar de la

comunidad, realizando y ofreciendo actividades, bienes y servicios de forma gratuita o

económicamente más accequibles hasta para los pobres, con el objetivo de distribución

equitativa de los recursos provenientes de tributos, donaciones entre otros.

La administración y el uso de estos recursos también están limitados a la toma de

decisiones, por motivo de estar vinculados a un presupuesto público y también por que

las decisiones del origen y destinación de estos recursos están en manos de la entidad

correspondiente.

Las empresas públicas se conforman por aportes del estado y accionistas particulares

que colaboran con sus excedentes en los fines y objetivos del estado, cabe también

destacar que son entidades sin ánimo de lucro con características y regímenes
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diferentes a los del gobierno general, en función de su naturaleza organizacional. Estas

entidades debido a que poseen régimen diferente a las entidades públicas están

sometidas a la aplicación de las normas y procedimientos de contabilidad pública, pero

también pueden elaborar información financiera de naturaleza privada.

Las empresas públicas tienen poder descentralizado así que las decisiones sobre la

destinación de recursos recaen sobre ellas representando una parte significativa en el

patrimonio del estado por el hecho de poseer recursos del presupuesto.

ENTORNO SOCIAL

El objetivo de este entorno en concordancia con el gobierno general, las empresas

públicas y las empresas del sector privado es servir a la comunidad sin tener tanta

prelación la parte económica, pero haciendo efectiva la participación de todos los

ciudadanos en las decisiones que afecten a la Nación, en los ámbitos políticos,

económicos, culturales y administrativos, con la finalidad de hacer cumplir los deberes

sociales del Estado y de los particulares, según los principios de la Constitución

Política establecidas en su artículo 2.

La comunidad deberá ser informada sobre los acontecimientos de ámbito social,

económico cultural e histórico entre otros, que sean expresados de forma distinta a la

monetaria, en informes cualitativos o cuantitativos de fácil comprensión y manera

transparente.
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ENTORNO Y SISTEMA NACIONAL DE CONTABILIDAD PÚBLICA

Las entidades del gobierno en el desarrollo de algunas actividades económicas, van

transformando la composición de bienes y riquezas públicas, modificando la situación

patrimonial de la nación, teniendo que reconocer dichos cambios por medio del SNCP,

por medio de informes en los cuales se debe reflejar de manera clara, precisa y

suficiente las actividades y el manejo que se han dado a los recursos.
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CONCLUSIONES

● En ocasiones todos los objetivos que contiene cada uno de los entornos del

sector público no son llevados a cabo en su totalidad, debido al mal manejo de

los recursos adquiridos o por tener un lucro particular, sin beneficio alguno

para la Nación, territorio y la población.

● Una manera de obtener un mejor manejo de estos entornos, es el seguimiento

constante, por parte de los entes reguladores para que se lleve a cabo

correctamente cada uno de los proyectos para un mejor progreso y satisfacción

de las necesidades de los ciudadanos.
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